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Platové
zafrazeni:

Utvar a misto
vykonu prace:

Pracovni napln:

Pozadavky:

Benefity:

Predpokladany
nastup:

Termin pro
podani zadosti:

Generalni reditelstvi cel

I1C: 71214011
140 96 Praha 4, ul. Bud€&jovicka 7

architekt/ka informacnich a komunikacnic (PM 9015811) 6586/2025-900000-04020
(pracovni pomér na dobu urcitou 1 rok s moZnosti zmény na dobu neurcitou)

14. platova tFida

(dle Narizeni viddy ¢. 341/2017 Sb., priloha ¢ 1)

Generalni Feditelstvi cel, Sekce 1 ekonomiky a informatiky, Odbor 12
informatiky, Odd. rozvoje informacnich systémi

Hlavni mésto Praha, Praha 4

- Pfiprava dokument( pro Odbor hlavniho architekta v DigitaIni a informacni agenture
- Sprava modeld architektury ICT ve Sparx EA s uzitim notace Archimate 3 pro popis
enterprise architektury a BPMN 2.0 pro popis

procestl. Vyhodou je znalost UML pro popis use cases

- Spoluprace na tvorbé jednotné metodiky modelovani architektury ICT v organizaci

- Spoluprace na tvorbé a aktualizaci Informacni koncepce CS CR

- Spoluprace na tvorbé a aktualizaci Strategie ICT

- Vhodné i pro absolventy

- Vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu (obor aplikovana
informatika, systémové inZenyrstvi a informatika nebo

souvisejici obor)

- Orientace v IT architektufe informacnich systém

- Schopnost projektového Fizeni IT projekt

- Vyhodou je znalost architektonického ramce TOGAF a modelovaciho nastroje Archimate
- Vyhodou je znalost zakladnich dokumentd eGovernmentu v CR

- Znalost anglického jazyka na trovni A2/B1

- Zkusenosti v oblasti Enterprise architektury

- Znalost nastrojd pro tvorbu architektury

- Znalost nejnovéjsich trendd a technologii v IT

- Aktivni pristup k praci

- Prace v tymu

- Svédomitost, samostatnost, spolehlivost, komunikativnost

- Znalost prace na PC (MS Office)

- Velmi dobré komunikacni a organizacni schopnosti

- Analytické a koncepcni mysleni

- po zapracovani moznost pfiznani osobniho pfiplatku

- vykonnostni / cilové odmény

- 5 tydn@ dovolené + 5 dnl placeného volna

- prispévek zaméstnavatele na stravovani (stravenkovy pausal)

- osobni Ucet z fondu FKSP (sport, kultura, rekreace apod.)

- u vybranych pozic moznost uplatnéni home office a pruzné pracovni doby

- po splnéni podminek pfispévek na penzijni pfipojisténi (nad ramec osobniho Gctu FKSP)
- po splnéni podminek moznost ziskani beztro¢né ptjcky na bydleni a na vybaveni
domacnosti

- dotované rekreace a détské tabory (nejen ve vlastnich zarizenich)

- Multisport karta dle zajmu zaméstnance (vice informaci k tomuto benefitu na
www.multisport.cz)

- interni i externi odborné vzdélavani (plné hrazené odborné seminare, skoleni aj.)

1.8.2025

15.7.2025
Elektronickou zadost vypliite zde.

Pracovni pomér je upraven zakonem &. 262/2006 Sb., zakonikem prace, ve znéni pozdéjsich predpisii. Uchaze¢ zaslanim
Zadosti o pFijeti stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani profesnich vazeb, které by pfi vykonavani ¢innosti, o kterou se
uchazi, znamenaly stiet zajm{. Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto pfijimaci fizeni kdykoliv v jeho priibéhu.


https://www.celnisprava.cz/cz/kariera/Documents/Platove_tabulky_od_1_9_2022.pdf
https://forms.celnisprava.cz/aforms.php?action=fill&id_form=99

